[bookmark: _GoBack]附件1:    北京中医药大学优秀教学团队项目结项验收评议表
团队名称：                                                团队带头人：
	指  标
	说         明
	总 分
	得 分

	
	
	100分
	

	建设任务
完成情况
	是否按任务书完成了该项目本年度的建设任务：完成100%，40分；完成85%以上，34-39分；完成85%以下，1-33分。
	40分
	

	建设成果
	1. 教学成果
 （1）教改项目：主持校级及以上教改项目(4分)。每项得1分，4分封顶，没有得0分。
 （2）教育教学论文;公开发表教育与教学论文(4分)。每篇得1分，4分封顶，没有得0分。
 （3）教学成果奖：获得校级及以上教学成果奖(4分)。每项得2分，4分封顶，没有得0分。
 （4）教材或著作：主编或副主编正式出版本学科教材或著作(4分)。每部得2分，4分封顶，没有得0分。
 （5）教学方法改进：教学方法试验与应用(4分)。有试验并效果显著得4分，没有得0分。
	   20分

	

	
	2.科研成果
 （1）科研课题：主持校级以上科研课题(5分)。每项得1分，5分封顶，没有得0分。
 （2）科研论文：公开发表各级别科研论文(5分)。每篇得1分，5分封顶，没有得0分。
	10分
	

	
	1. 人才培养与团队结构优化
培养博硕士研究生（5分）：每培养1名得1分，5分封顶，没有得0分；教学团队结构得到优化或改善5分。
	10分
	

	
	4.团队影响与辐射作用
教学改革成果推广应用、为外单位培训教师成效显著，团队学术地位在本学科领域有提高。
	5分
	

	建设经验与合理化建议
	建设经验5分；合理化建议5分
	10分
	

	经费使用
	合理使用经费95%以上4-5分，低于95%1-3分
	5分
	

	专家结论
	总  计  得  分
	

	
	综合评议结论
选其一并用“○”表示
	A  优秀
	B  良好
	C  一般

	
	专家签字：                                                    年    月    日



